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关于杭州高新区（滨江区）

杭州高新区（滨江区）由高新技术产业开发区与滨江区行

政城区合二为一而成。杭州高新区始建于 1990 年，是国务院批

准的首批国家级高新技术产业开发区之一；滨江区设立于 1996

年 12 月，由萧山划出的 3 个乡镇新建而成，行政区划面积 73

平方公里。2002 年 6 月两区管理体制调整，实行“两块牌子，

一套班子”，下辖 3 个街道，59 个社区，常住人口 57 万，其中

户籍人口 22 万，流动人口 35 万。2015 年 8 月份，国务院批复

同意杭州国家级高新区建设国家自主创新示范区，是全国第 10

个自主创新示范区。2016 年 6 月，科技部火炬中心将杭州高新

区列入建设世界一流高科技园区计划序列。杭州高新区（滨江

区）是杭州从“西湖时代”向“钱塘江时代”迈进的桥头堡、

先行军，在杭州市“拥江发展”战略中，努力当好拥江发展示

范区，彰显科技新城首位度和贡献率。

杭州高新区（滨江区）始终坚持发展高科技、实现产业化、

建设科技新城，坚持“产业引领、创新驱动、产城融合、民生

优先”四大战略，坚持一张蓝图绘到底，通过区域整体腾笼换

鸟，力求实现滨江整体凤凰涅槃。2017 年全区继续保持健康快

速发展，实现 GDP1088.9 亿元，增长 13.2%；财政总收入 287.28

亿元，增长 22.1%；地方财政收入 142.81 亿元，增长 19.4%；

社会消费品零售总额 154.3 亿元，增长 10.5%。实现全省科技进

步水平综合评价“八连冠”，全省工业强县（市、区）综合评价

“六连冠”，全省县域经济 30 强评比经济竞争力、发展潜力、

创新力“两连冠”，连续 12 年成功创建平安区，成为全省首批

获得平安金鼎的县（市、区），在 168 个国家级高新区综合排
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名中位列第四。今年上半年，全区完成财政总收入 219.59 亿元，

为年度预期的 68.2%，增长 18.9%；一般公共预算收入 111.17

亿元，为年度预期的 69.5%，增长 23.8%。

产业结构优。始终致力于发展高新技术产业，走出了一条

主导产业突出、高新特色鲜明的产业发展之路。信息技术产业

实现收入 2798.2 亿元，增长 31.6%。工业经济增势强劲，成为

拉动全区经济的主要引擎，规上工业企业实现工业总产值增长

27.6%；规上工业增加值增长 18.1%，高新技术产业增加值占工

业增加值的 96％。规上服务业企业实现收入 1619.1 亿元，增长

25.4%。一、二、三次产业结构比为 0.1:52.3:47.6，工业占比

居全市 13 个区县（市）首位。围绕自主创新、网络安全和中国

智造，打造了网络信息技术产业的全产业链，形成了千亿级智

慧经济产业，具备了可以代表国家参与全球竞争的优势。涌现

了阿里巴巴、华三通信、海康威视、浙江中控、聚光科技等一

大批行业领军企业，形成了电子商务、智慧互联、智慧物联、

智慧医疗、智慧安防、智慧环保等一大批“互联网+”的产业集

群，电子商务、数字视频监控、宽带接入设备、集成电路设计

产业、软件产业、动漫制作的整体水平居国内领先。目前，我

区已拥有上市公司 41 家。近年来，生命健康、人工智能等产业

竞相崛起，新业态、新模式不断拓展。

创新能力强。结合国家创新驱动发展战略纲要中明确的 10
个发展方向，依托我区已经形成的优势产业精准发力，支持能

代表国家参与国际竞争、能替代进口产品、填补国内技术空白

的高新技术，努力抢占全球制高点。关注企业痛点，做符合规

律的引导工作，注重发挥企业的创新主体地位和作用，积极鼓

励支持企业加大研发创新投入。近年来，全区 R&D 占 GDP 比例
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始终保持 13%左右的高水平。创新创业生态不断优化，新认定市

级以上孵化器 8 家、众创空间 23 家。新引进国家知识产权服务

品牌机构 7 家。物联网产业知识产权运营基金募集社会资金 1.2

亿元，知识产权质押融资 3.95 亿元。成功申报工信部芯火双创

平台。“中国网络作家村”正式挂牌。成功引进北京航空航天

大学杭州创新研究院和研究生院。2017 年，专利申请量 14010，

其中发明专利申请量 5892 件。专利授权量 7474 件，其中发明

专利授权量 1893 件，专利申请量和授权量均列全市首位。

人才集聚快。坚持把人才工作放在经济工作的首要位置,
顺应人才成长规律，创造条件吸引人才、留住人才，宽容失败

并甘愿为失败承担必要成本。坚持走以人才带项目、以项目引

人才的招商引智良性循环之路，为人才创新创业提供全方位支

撑，让人才在这里实现从无到有、从小到大、水到渠成的创业。

2017 年，全区引进各类人才 26626 人，其中理工类本科及以上

人员 18640，海外高层次人才 1200 人。新增国家、省“千人计

划”专家 31 人、国家“万人计划”专家 10 人、浙江省创新创

业团队 4 个。新增海外高层次人才创办企业 124 家。深入实施

“5050”计划，新增“5050 计划”入选项目 205 个。新增 6 家

院士专家工作站，5 家国家级博士后科研工作站。

城市形态新。始终坚持“绿水青山就是金山银山”的发展

理念，坚持以一流的环境吸引一流的人才、以一流的人才创办

一流的企业、以一流的企业反哺一流的城市，通过加快滨江城

市化进程和优质公共资源配置，提升区域综合承载力，走选商

优商、集约高效的城市发展之路。坚持集约高效利用土地，保

持产业项目供地“3+2”标准（投入 600 万元/亩、产出 1000 万

元/亩、税收 100 万元/亩+员工 300 人、地下开发两层），将城
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市工业项目容积率放宽到 3.0，并大力开发地下空间，造就了现

代科技新城的城市形态雏形。城市管理切实加强，实行拆后土

地“地长制”及城市管理网格化，数字城管及时解决率提升至

99.2%。同时，城市基础设施加快完善，彩虹快速路、西兴互通

立交等一批重大基础设施工程竣工投入使用，江南大道改造提

升工程主体施工建设。地铁 1 号线、4 号线顺利运营，地铁 5、

6 号线顺利推进。

体制机制活。始终坚持以政府自身改革换取市场活力，把

体制机制创新作为创造新优势的最重要法宝。多年来，我们坚

持问题导向，用足用好国家自主创新示范区先行先试优势，以

“最多跑一次”改革的全面突破，推动各领域体制机制创新。

近年来，统筹推进“最多跑一次”、综合行政执法、教育工作、

养老事业、社区运行机制、安置小区建设管理、人才安居工作、

区域公共交通、全域景区化、公共体育事业、城市土地资源管

理利用等 11 项改革。在全市率先完成商事登记、不动产登记、

社保医保等 7 个事项的“一事、一窗、一次”改革。在全省率

先推行“1+X”多证合一改革并在全省推广，建立多证合一证照

联办动态清单，实现外商投资企业设立备案等 17 个多证合一事

项、27 个证照联办事项。率先启动 7*24 小时“不打烊”自助政

务服务，新设内资企业实现全程网上登记，全年免费证照快递

送达 4000 余件。全年新增企业 8207 家，增长 20.6%，新增注册

资本 521.9 亿元。2017 年全省政务环境评比总指数得分排名第

一，改革创新工作获得国务院“免督查”待遇。


